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Дополнительная субсидия на выполнение государственного задания 2023 год

Финансовые показатели
деятельности театра
за 2023 год

Доходы от предпринимательской и иной 
приносящей доход деятельности

61       865МЛН ТЫС

29 млн 949 тыс. – расходы, связанные с капитальным ремонтом
10 млн 697 тыс. – проект «Культура малой Родины»

*261       190МЛН ТЫС

Субсидия на иные цели и цели, не связанные 
с финансовым обеспечением выполнения государственного задания

220 млн 544 тыс. – капитальный ремонт в рамках нацпроекта «Культура»

222 722МЛН ТЫС
Выделено на 01.01.2023 года 

ФОТ: 25 992 тыс. руб. 
Участие в фестивалях: 2 455 тыс. руб. 
Язык мира: 45 000 тыс. руб.
Содержание театра: 5 261 тыс. руб. 
ИТОГО 2023 г.: 301 430 тыс. руб.

11 млн 468 тыс
Конкурентные закупочные процедуры

ЭКОНОМИЯ СОСТАВИЛА ЗАКУПОЧНЫХ ПРОЦЕДУР 
ОТ 4 МНЛ. 



90,2%
Заполняемость зрительного зала 

на стационаре

Основные показатели выполнения
театром государственного задания
за 2023 год

91 496 человек

Количество зрителей

37
Сумма расходов на выпуск постановок

большой формы и малой формы в 2023 году
(«Евгений Онегин», «Все как у всех», «Мы», «Анна Ахматова. Жизнь и 

творчество», «Белые ночи», «Петли», «Аладдин»)

млн рублей

5 млн – за счёт средств СТЗ-
9 млн 124 тыс. – за счёт средств субсидии на

выполнение государственного задания-
10 млн 697 тыс. – за счёт средств проекта 

«Культура малой Родины»-
12 млн 179 тыс. – за счёт средств от 
предпринимательской деятельности-



27%
Сотрудников учреждения 

прошли повышение квалификации

30

Кадровая политика

Направлений подготовки 
в ведущих учебных заведениях страны



180 человек

Численность персонала

Поддерживается положительная динамика заработной 
платы. Средняя заработная плата в 2023 году – 

91 700 руб

Средняя заработная плата

1 318 058 руб. Из них:

• 698 058 руб – из внебюджета;
• 620 000 руб – целевое обучение, гранты.

Расходы на обучение 
персонала

Кадровая политика



2 человека

26 человек

5 человек

7 человек

Кадровая политика

Целевое обучение по программе 
высшего образования 

Стажировки, обмен опытом

Профессиональная 
переподготовка 

Повышение квалификации

3 человека

Обучаются в аспирантуре



Состояние МТБ. 
Капитальный 
ремонт

Дополнительно Министерством культуры Красноярского края 
были выделены средства на расходы связанные с капитальным 
ремонтом, в том числе:

   
- капитальный ремонт кровли здания – 
15 328 850 рублей;
   - дополнительные расходы капитального характера, 
не вошедшие в проект – 14 020 100 рублей;
   - мероприятия, направленные на антитеррористическую 
защищенность объекта – 600 000 рублей. 

КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ 2022-2024

Фед.бюджет Краевой бюджет Доп.расходы из Краевого бюджета

450 743 000 рублей 

68 986 000 рублей 
На проведение работ по капитальному ремонту здания в 
период 2022 – 2024 годов предусмотрены средства в 
объёме

519 млн 730 тыс руб

29 млн 949 тыс руб

29 948 950 рублей 











Реализация крупных 
проектов



V Фестиваль театра юного 
зрителя «Язык мира»

11

19

15 000

Спектаклей в программе

Показов фестиваля

Зрителей посетили показы

Собственные средства театра 7 млн 132 тыс.



XI Лаборатория 
актуальной драматургии 
и режиссуры 
«Вешалка. Театр у школьной доски» 

7

3
Постановки, вошли в 

репертуар театра
«Мы»

«Белые ночи» 
«Анна Ахматова. Жизнь и творчество»

Спектакли созданные в рамках 
лаборатории в школах города



III Открытый конкурс 
творческих заявок на 
создание спектакля 
«АРТ-МАРКЕТ»

3

>1200

Спектакля готовятся 
к премьере по итогам конкурса

Мария Булатова (Красноярск). 
Личная драма в рассказах русских классиков.

Светлана Медведева (Москва). А. Пушкин «Евгений Онегин».

Илья Романов (Красноярск) «Метель», А. Пушкин 

Зрителей со всей страны 
смотрели онлайн-трансляцию 

финала конкурса

Собственные средства театра 216 тыс.



Ужур
Енисейск

Железногорск Подгорный

Гастроли по краю 2023

6 012 Зрителей посмотрели 
спектакли театра



Фестиваль «Театральная весна -2024»
 

7

47

человек вошли в состав экспертного совета фестиваля. 
Это театральные и музыкальные критики из Москвы, Хабаровска, 
Самары и Новосибирска

спектаклей отсмотрели эксперты в формате видеозаписей

20
постановки вошли в Лонг-лист фестиваля и были 
отсмотрены экспертным советом в живом исполнении

22 спектаклей вошли в итоговую фестивальную афишу



Участие в фестивалях и конкурсах

«Зимний уикенд» 
Детского театрального 
фестиваля «Маршак» 

Спектакль «Снежная королева» 

«Детский Weekend» 
Национального театрального 

фестиваля «Золотая Маска-2023»
Спектакль «Поход в Угри-Ла-Брек» 

Краевой фестиваль 
«Театральная весна-2023» 

15 номинаций, 
3 «Хрустальные маски»



Участие в фестивалях и конкурсах

XX Всероссийский фестиваль 
театрального искусства для 
детей «Арлекин»
Номинация «Лучшая работа 
художника по свету» 

V Открытый театральный 
фестиваль моноспектаклей 

и дуэтов «Свой» 
Лауреат фестиваля



Участие в фестивалях и конкурсах

АРТМИГРАЦИЯ-КАЗАНЬ                                                              
VI Большой Детский Фестиваль «Большие гастроли» в Перми

Спектакли Красноярского 
ТЮЗа увидели 4 000 зрителей



РАБОТА С 
СЕМЬЯМИ 
УЧАСТНИКОВ СВО

257 бесплатных билетов

Специальное событие для 
семей – интермедия 

и показ спектакля «Ёжик 
в тумане»

ПУШКИНСКАЯ 
КАРТА

40 спектаклей в программе

7801 билетов приобретён по ПК

6 825 450 сумма покупок по ПК



Статистика
сайта

300 054

313 784

Посетители за год
2022 год 2023 год

Статистика 
страниц
в соцсетях

307 833

447 522

Охват ВКонтакте
2022 год 2023 год

700 267

1 354 248

Просмотры 
Telegram

2022 год 2023 год

15 930

18 773

Подписчики ВК
2022 год 2023 год

1516

2400

Подписчики TG
2022 год 2023 год

1,32 млн - 2023 

ПРОСМОТРЫ САЙТА ТЮЗа



E-mail-рассылка
Посетители сайта 
фестиваля «Язык Мира»

21 035

27 549

Контактная база
2022 год 2023 год

52 288

136 192

2022 год 2023 год



План мероприятий, 
посвященных 
Году семьи
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3 главные задачи 
учреждения на 
2024 год:
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Задачи учреждения 
на перспективу 
2025-26 годов:
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